
GLI INDUMENTI DI LAVORO  

DEGLI ADDETTI DELLE IMPRESE DI 

PULIZIA NEGLI OSPEDALI  

DEVONO ESSERE LAVATI E IGIENIZZATI 

DAL DATORE DI LAVORO. 

 

Questa la richiesta che abbiamo fatto ai responsabili della sanità della regione 

Lombardia. (vedi lettera in allegato) 
 

Riteniamo che il personale degli appalti ospedalieri (mense, pulizie, ecc) 

dovrebbe essere sottoposto a misure di prevenzione e protezione, in 

presenza di eguali rischi, analoghe a quelle che sono predisposte per il 

personale infermieristico.  
 

Tra queste misure il lavaggio e la sanificazione di indumenti di lavoro del 

personale delle imprese di pulimento debba sottostare alle stesse normative di 

quello del personale infermieristico. 
 

In alcuni ospedali questo già avviene, ma in molti altri così non è.  
 

Per questo pensiamo sia responsabilità anche delle direzioni sanitarie, oltre che 

dei datori di lavoro delle imprese di pulimento, intervenire per garantire il 

rispetto delle norme di legge che tutelano la salute e sicurezza sul lavoro.  
 

I LAVORATORI DEGLI APPALTI DI PULIMENTO  

NON SONO LAVORATORI DI SERIE B 
 

                                                              
       LOMBARDIA 


